
響ホール管理人 募集要項 

 

【募集内容】 

雇用形態 パートタイム職員 

雇用期間 平成 30年 11月 1日～平成 33年 3月 31日（更新する場合あり） 

年 齢 定年は 65歳（ただし、満 70歳まで継続雇用することがある） 

就業時間 変形労働時間制・交代制として、次の勤務時間の組み合わせによる。 

① 平日の場合 17:00～22:00（休憩なし） 

② 土日祝日の日中勤務の場合 08:30～17:00（休憩 12:00～13:00） 

③ 土日祝日の夜間勤務の場合 17:00～22:00（休憩なし） 

※詳細は勤務カレンダーによる 

 
賃 金 基本給 100,500円、時間外手当 

休 日 勤務カレンダーによる割り当てられた日、年末年始（12月 29日～1月 3日） 

加入保険等 雇用 労災 

採用人数 1 人 

仕事の内容 ・施設利用の受付及び利用方法の説明、利用料金の収納 

・施設内外の巡視、清掃、及び環境整備 

・防火、戸締りなど事故防止 

・来客および電話対応   など 

学 歴 不問 

必要な経験等 不問       

必要な免許・資格 普通自動車免許（AT 限定可） 

選考方法 面接  

応募書類等 ①響ホール管理人申込書 

②履歴書（写真添付） 

③職務経歴書 

※申込書・募集要項は、響ホールにございます。またはホームページからダウンロードして頂

けます。 

 

申込方法 応募希望の方は、募集要項をご確認の上、申込書・履歴書・職務経歴書を 

10 月 15日（月）必着で、郵送かご持参下さい。 

面接日程は 10月 18日（木）11:00 より響ホールにて実施いたします。 

時間に遅れないように響ホールまでお越しください。 

あらためての面接日程等のご連絡はいたしませんのでご注意ください。 

10 月 26日～28日まで採用前の事前研修を予定しておりますのでご承知おき下さい。 

 

 

【お問い合せ先・郵送先】 

響ホール事業推進協議会（響ホール内） 

山形県東田川郡庄内町余目字仲谷地 280 

TEL0234-45-1433 FAX0234-45-1434 



 

 

 

 

 

 

 

響ホール管理人 申込書 

 

フリガナ 

性別 男 ・ 女 
氏 名 

生年月日 昭和・平成    年    月    日（     歳） 

連絡先 

郵便番号  〒      － 

住  所 

電  話 

E-mail 

緊急時連絡先 

 事務局記入欄 受付 No.         

 

上記のとおり、響ホール管理人に応募します。 

 

平成    年    月    日 

 

氏名（自署）                          ㊞ 

 

 

響ホール事業推進協議会 

会長 清野 義勝 殿 


